Regulamin ustalania ocen zachowania uczniów 

w V Liceum Ogólnokształcącym im. Roberta Schumana

w Sosnowcu

1. Zachowanie uczniów podlega ocenie. 

2. Oceny zachowania dokonuje wychowawca po konsultacji z nauczycielami prowadzącymi zajęcia edukacyjne w danym zespole klasowym, z zespołem klasowym oraz ocenianym uczniem. Nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danym zespole klasowym zobowiązany jest do wpisywania na bieżąco uwag i pochwał ucznia w zeszycie klasowym. Zapisy te będą podstawą dla wychowawcy do wystawienia rzetelnej oceny z zachowania.

3. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna. 

4. Ocena zachowania nie ma wpływu na oceny z zajęć edukacyjnych. 

5. Ocenę ustala się wg skali : wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne. 

6. Zachowanie ucznia ocenia się w 6 kategoriach: 

I -   stosunek do nauki oraz obowiązków szkolnych

II -  frekwencja 

III - wkład pracy w życie klasy oraz działalność szkolną i pozaszkolną

IV - kultura osobista i wygląd zewnętrzny

V -  postawa społeczna i moralna

VI - postawa wobec nałogów i uzależnień w szkole i poza nią 

KATEGORIA I – STOSUNEK DO NAUKI ORAZ OBOWIĄZKÓW SZKOLNYCH
	Kryteria oceny w kategorii I
	Punkty

	Uczeń jest rzetelny i sumienny w wykonywaniu obowiązków szkolnych, przestrzega postanowień zawartych w statucie, dotrzymuje ustalonych terminów, np. terminowo zalicza sprawdziany,  zwraca książki do biblioteki oraz dostarcza usprawiedliwienia.
	4 pkt

	Uczeń stara się i pracuje nad sumiennym wykonywaniem obowiązków szkolnych, przestrzega postanowień zawartych w statucie, dotrzymuje ustalonych terminów. 
	3 pkt

	Uczeń nie zawsze jest sumienny w wykonywaniu obowiązków szkolnych, przestrzega postanowień zawartych w statucie, dotrzymuje ustalonych terminów.
	2 pkt

	Uczeń często bywa nie sumienny w wykonywaniu obowiązków szkolnych, często nie przestrzega postanowień zawartych w statucie i nie dotrzymuje ustalonych terminów. 
	1 pkt

	Ucznia cechuje brak sumienności w wykonywaniu obowiązków szkolnych, nie przestrzega postanowień zawartych w statucie i nie dotrzymuje ustalonych terminów. 
	0 pkt


KATEGORIA II – FREKWENCJA
	Kryteria oceny w kategorii II
	Punkty

	Ucznia cechuje systematyczność i punktualność w uczęszczaniu na zajęcia lekcyjne, nie ma nieusprawiedliwionych nieobecności i spóźnień. 


	5 pkt

	Ucznia cechuje systematyczność i punktualność w uczęszczaniu na zajęcia, ma niewielką liczbę nieusprawiedliwionych nieobecności – do 5 godzin

(3 spóźnienia = 1 nieusprawiedliwiona godzina).
	4 pkt.

	Uczeń stara się być systematyczny i punktualny w uczęszczaniu na zajęcia lekcyjne, ma do 10 nieusprawiedliwionych nieobecności, (3 spóźnienia = 1 nieusprawiedliwiona godzina).
	3 pkt

	Uczeń nie zawsze jest systematyczny i punktualny w uczęszczaniu na zajęcia lekcyjne, ma do 15 nieusprawiedliwionych nieobecności. (3 spóźnienia = 1 nieusprawiedliwiona godzina).
	2 pkt

	Uczeń  często bywa niesystematyczny i niepunktualny w uczęszczaniu na zajęcia lekcyjne, ma do 20 nieusprawiedliwionych nieobecności, (3 spóźnienia = 1 nieusprawiedliwiona godzina).
	1 pkt

	Uczeń jest niesystematyczny i niepunktualny w uczęszczaniu na zajęcia lekcyjne, ma powyżej 25 nieusprawiedliwionych nieobecności, (3 spóźnienia = 1 nieusprawiedliwiona godzina).
	0 pkt


KATEGORIA III – WKŁAD PRACY W ZYCIE KLASY ORAZ DZIAŁALNOŚĆ SZKOLNĄ I POZASZKOLNĄ.

	Kryteria oceny w kategorii III
	Punkty

	Uczeń osiąga sukcesy w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, turniejach, zawodach sportowych reprezentując godnie szkołę, aktywnie działa w samorządzie uczniowskim, podejmuje się prac społecznych, współorganizuje imprezy szkolne.
	4 pkt

	Uczeń stara się osiągać sukcesy w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, turniejach, zawodach sportowych reprezentując godnie szkołę, jest aktywnym członkiem społeczności szkolnej, podejmuje własne inicjatywy na terenie klasy i szkoły, bierze udział w uroczystościach szkolnych.
	3 pkt

	Uczeń aktywnie uczestniczy w życiu klasy.


	2 pkt

	Uczeń wykazuje nieznaczne zaangażowanie w życie klasy i szkoły. 
	1 pkt

	Uczeń wykazuje całkowicie bierną postawę wobec klasy i szkoły.
	0 pkt


KATEGORIA IV – KULTURA OSOBISTA I WYGLĄD ZEWNETRZNY
	Kryteria oceny w kategorii IV
	Punkty

	Uczeń jest taktowny i życzliwy, posiada wysoką kulturę słowa. Jest zawsze stosownie ubrany,  dba o wygląd zewnętrzny, zawsze zmienia obuwie. 
	4 pkt

	Uczniowi sporadycznie zdarza się być nietaktownym, ale pod wpływem zwróconej uwagi , następuje poprawa. Uczeń jest stosownie ubrany, sporadycznie zdarza się mu nie zmienić obuwia. 
	3 pkt

	Uczeń bywa nietaktowny, zdarza się mu używać wulgarnych słów, nie zawsze poprawnie reaguje na zwrócenie mu uwagi, bywa niestosownie ubrany i często nie zmienia obuwia. 
	2 - 1pkt

	Uczeń jest nietaktowny, wulgarny, agresywny w mowie, jest niestosownie ubrany, bardzo często nie zmienia obuwia. 
	0 pkt


KATEGORIA V – POSTAWA SPOŁECZNA I MORALNA
	Kryteria oceny w kategorii V
	Punkty

	Uczeń jest uczciwy, szanuje pracę,  godność  i mienie swoje, innych oraz szkoły, jest koleżeński, reaguje na przejawy zła i pomaga innym. 
	4 pkt

	Zdarzyło się, że uczeń postąpił  nieuczciwie, ale pod wpływem zwróconej uwagi nastąpiła poprawa. 
	3 - 2 pkt

	Uczeń często postępuje nieuczciwie, nie szanuje godności  i mienia innych.
	1 pkt

	Uczeń często postępuje nieuczciwie, nie szanuje godności  i mienia innych.  a zwracane uwagi nie przynoszą skutków.
	0  pkt


KATEGORIA VI – POSTAWA WOBEC NAŁOGÓW I UZALEŻNIEŃ W SZKOLE I POZA NIĄ

	Kryteria oceny w kategorii VI
	Punkty

	Nie stwierdzono u ucznia żadnych nałogów i uzależnień, wykazuje postawę asertywną wobec uzależnień.
	4 pkt

	Zdarza się, że wykazuje postawę akceptacji lub obojętności wobec uzależnień.
	2 – 1 pkt

	Pali papierosy.
	0 pkt


7. Sytuacje wyjątkowe nie objęte powyższym schematem oceniania:

· Uczeń niezależnie od uzyskanych punktów otrzymuje ocenę naganną w następujących sytuacjach:

a) gdy dokonał kradzieży lub brał w niej udział, 

b) spowodował zagrożenie dla życia lub zdrowia swojego, kolegów, pracowników szkoły lub innych osób,

c) uczestniczył w zajęciach, imprezach szkolnych będąc pod wpływem alkoholu lub innego środka odurzającego (narkotyki, itp.) lub spożywał je, namawiał innych do zażywania na terenie szkoły.

· W szczególnych przypadkach wychowawca klasy ma prawo podnieść ocenę zachowania o jeden stopień wyżej niż by to wynikało z punktacji uzyskanej przez ucznia.

8. Tabela przeliczeniowa punktów na ocenę zachowania:
	Łączna ilość punktów
	Ocena całościowa

	25 – 23
	wzorowe

	22 – 19
	bardzo dobre

	18 – 15
	dobre

	14 – 10
	poprawne

	9 – 5
	nieodpowiednie

	4 - 0
	naganne

	Uczeń, który choć w jednej kategorii otrzymał 0 pkt nie może otrzymać oceny wyższej z zachowania niż dobre.

	Uczeń, który choć w jednej kategorii otrzymał 1 pkt nie może otrzymać oceny wyższej niż bardzo dobre.


9. Ocena roczna ustalana jest na podstawie średniej arytmetycznej liczby punktów z obu semestrów. W przypadku wyników niecałkowitych, skrajnych dla poszczególnych ocen ustala się ocenę wyższą, np.:

 I-szy semestr -18 pkt,

 II-gi semestr -19 pkt, 

ocena roczna: 
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     zachowanie:  bardzo dobre 

10. Nieodpowiednia i naganna ocena zachowania wyklucza ucznia z pełnienia funkcji w samorządzie uczniowskim, radiowęźle, uczestnictwa w poczcie sztandarowym i reprezentowania szkoły w środowisku pozaszkolnym.

11. Rodzic zobowiązany jest zawiadomić szkołę ustnie, telefonicznie lub drogą elektroniczną o nieobecności swojego dziecka w szkole. W przeciwnym wypadku dyrektor szkoły podejmuje działania, we współpracy z policją, zmierzające do wyjaśnienia absencji ucznia. Usprawiedliwienia nieobecności na zajęciach dokonuje wychowawca klasy na podstawie usprawiedliwienia przedstawionego przez ucznia w specjalnym zeszycie, nie później niż tydzień po powrocie do szkoły 

12. W przypadku oddelegowania ucznia pod opieką nauczyciela na konkurs, zawody sportowe, wychowawca klasy poinformowany o tym fakcie przez nauczyciela prowadzącego notuje w dzienniku lekcyjnym w liście obecności danego ucznia konkurs lub zawody. 
§ 20

WSO podlega ewaluacji i polega ona na zbadaniu zgodności przedmiotowych systemów oceniania z ww. dokumentem oraz obowiązującymi przepisami, a ponad to:

· badaniu podlegają WSO i PSO pod względem znajomości ich zasad przez uczniów i ich rodziców,

· ocenianie sposobów komunikowania wyników osiąganych przez ucznia w aspekcie oczekiwań uczniów i rodziców (prawnych opiekunów).

Wewnątrzszkolny system oceniania jest integralną częścią Statutu Zespołu Szkół Ogólnokształcących Nr 7 w Sosnowcu.
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